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MODIFICACIÓ OFERTA PÚBLICA D’OCUPACIÓ DE PDI 2017 

 

El Consell de Govern de la Universitat Jaume I, en la seua reunió nº1/2017 de 26 de 
gener de 2017, va aprovar una Oferta Pública d’Ocupació de personal docent i 
investigador en base als articles 36.2.g de la Llei 14/2016, de 30 de desembre, de 
pressupostos de la Generalitat Valenciana per a l’exercici 2017 i 20.u.2.J de la Llei 
48/2015, de 29 d’octubre, de Pressupostos Generals de l’Estat per a 2016, que en aquell 
moment estaven prorrogats. L’oferta aprovada, que considerava una taxa de reposició 
de 8 places, constava de les següents places: 

• Places a convocar de torn lliure: 
- sis places de professorat Titular d’Universitat  
- una  plaça de professorat contractat doctor 
- una plaça de professorat contractat doctor per a personal investigador doctor 

que haja finalitzar el Programa Ramón y Cajal i haja obtingut el certificat I3 

• Places de promoció interna per a l’accés al Cos de Catedràtics d’Universitat 
d’acord amb la disposició final segona el Reial Decret Llei 10/2015, de 11 de 
setembre: 
- sis places de professorat Catedràtic d’Universitat  

Posteriorment, el Reial-Decret-llei 6/2017, de 31 de març, va fixar en el seu article 1 
una taxa de reposició d’efectius de fins un màxim del 100% per als Cossos de 
Catedràtics d’Universitat, de Professors Titulars d’Universitat i professors contractats 
doctors d’Universitat, sempre que per part de les Administracions Públiques de les que 
depenen s’autoritzen les corresponents convocatòries. En aquest Reial-Decret-llei no es 
fa referència a l’obligatorietat de reservar un percentatge de la taxa de reposició per a 
personal investigador doctor que haja finalitzat el Programa Ramón y Cajal.  

Per altra banda, la Dirección General de Costes de Personal y Pensiones Públicas del 
Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas, a consulta de la Universitat Jaume 
I, ha confirmat mitjançant escrit de data 21 d’abril de 2017, que segons lo previst en 
l’article 1.4 del Reial Decret-llei 6/2017, de 31 de març, la taxa de reposició 
corresponent al personal docent i investigador de la Universitat Jaume I per a 2017 és de 
fins a un màxim de 12 places. 

En conseqüència, es proposa modificar l’Oferta Pública d’Ocupació de personal docent 
i investigador de la Universitat Jaume I, aprovada en el Consell de Govern 1/2017, la 
qual es substitueix per la següent: 

• Places a convocar de torn lliure: 
- vuit/nou places de professorat Titular d’Universitat  
- quatre/tres places de professorat contractat doctor 

• Places de promoció interna per a l’accés al Cos de Catedràtics d’Universitat 
d’acord amb la disposició final segona el Reial Decret Llei 10/2015, de 11 de 
setembre: 
- vuit/nou places de professorat Catedràtic d’Universitat  

 
 
 


